ALLEGATO a) al VERBALE N.2

GIUDIZI SUI TITOLI E SULLE PUBBLICAZIONI

Candidato CAMPANELLA Piera

TITOLI

nato a

Chieti

il

4 ottobre 1966
laureato il
23 giugno 1992
in

Giurisprudenza
presso l'Università degli Studi di  Bologna
ha svolto le seguenti principali attività lavorative e accademiche, come si evince dai documenti presi in esame:

	Periodo


	Università, Ente
	Ruolo

	1992
	Università di Bologna - Giurisprudenza
	tesi di Diritto del lavoro (rel. prof. F. Carinci, su Lo sciopero nei servizi pubblici essenziali: il quadro comunitario

	
	Università di Bologna- Giurisprudenza – cattedra di diritto del lavoro
	cultrice della materia, collaborazione con attività didattiche, seminariali e di ricerca

	1993
	Università di Bologna - giurisprudenza
	prima della terna dei vincitori per l’ammissione al dottorato di ricerca in Diritto del lavoro e relazioni industriali

	1993
	Associazione it. di dir. lav. e sic. Soc. (A.I.D.L.A.S.S.)
	il Consiglio direttivo l’ammette a partecipare gratuitamente al seminario int.le “Pontignano 11” tenutosi, per la durata di una settimana, a Barcellona sul tema  Contratto di lavoro e diritti della persona del lavoratore



	
	A.I.D.L.A.S.S. 
	partecipazione annuale alle giornate di studio dell’Associazione, di cui è attualmente socia

	1994
	S.P.I.S.A. – Univ. Bologna
	frequenza al corso

Organizzazione amministrativa e pubblico impiego

	1995
	
	conseguimento della abilitazione  per l’esercizio della professione di avvocato

	1996/1999
	Agenzia per l’Impiego dell’Emilia Romagna

(incarico del Ministero del lavoro e della previdenza sociale)
	incarico, con contratto di diritto privato,  con funzioni di esperto a tempo parziale 

	1996
	dottorato di ricerca
	conseguimento del titolo di dottore di ricerca

	
	
	attività di ricerca con particolare attenzione al tema dell’impiego pubblico, sul versante sia del diritto sindacale che del rapporto individuale di lavoro

	
	Fondazione  Malagugini di Milano
	vincitrice del concorso per la miglior ricerca sul tema Legge e contrattazione collettiva nel pubblico impiego: verso una riforma del rapporto ed una ridefinizione del sistema di relazioni sindacali



	
	Università di Bologna – giurisprudenza 
	cultrice della materia, svolge attività di collaborazione in campo didattico, tenendo seminari



	
	ISTITUTO DI 

APPLICAZIONE FORENSE
	cultrice della materia, svolge esercitazioni



	dal 1992/93 a tutt’oggi
	Università di Bologna – giurisprudenza – cattedra di diritto del lavoro
	cultrice della materia: membro delle commissioni esaminatrici



	ottobre 1998 e febbraio 1999
	S.P.I.S.A. – Univ. Bologna
	relatore al 1° e 2° Workshop Il lavoro alle dipendenze delle pubbliche amministrazioni (sul tema dello jus variandi nell’impiego pubblico “privatizzato”



	5 gennaio 1998
	Dipartimento della Funzione pubblica
	data di nomina con decreto del Ministro quale membro della Commissione di esperti  sui problemi dell’attuazione dei decreti correttivi del d.lgs 3.2.93 n. 29 e successive modificazioni

	attualmente
	Ministro per la Funzione Pubblica

(decreto del 31 marzo 1997)
	componente della Comm.ne di esperti sulla ricostruzione sistematica delle fonti che disciplinano il rapporto di lavoro alle dipendenze della P.A. alla luce delle recenti innovazioni legislative

	1998
	
	collaborazione alla redazione di materiali preparatori per l’attuazione della legge delega 15.3.97 n. 59 in tema di mercato del lavoro.

	a.a. 1998-99 a tutt’oggi
	Università degli Studi di Urbino – Facoltà di Economia
	contratto sostitutivo di d. privato per l’insegnamento di Diritto del lavoro

	
	
	componente della segreteria di redazione della rivista “Il lavoro nelle P.A.” e “ Riv. it. di d. del lavoro”

	
	
	collaboratrice alle seguenti riviste: 

- Giornale di dir. lav. e rel. ind.li

- Giurisprudenza it.

- Il lavoro nella giur.

- Riv. it. di dir. lav.

- Riv. giur. del lav.

- Il lavoro nelle P.A.


PUBBLICAZIONI:

- Natura ed efficacia del contratto collettivo ex dlg. 29/93, Tesi di dottorato, 1994-1995.

- Il potere disciplinare nel pubblico impiego, di M. BROLLO e PIERA CAMPANELLA, 

in F. CARINCI (a cura di), Il rapporto individuale di lavoro nel pubblico impiego, in 

GDLRI, 1993, nn. 59/60, 756 ss.

- Sciopero nei servizi pubblici essenziali: il mancato accordo sulle prestazioni 

indispensabili (nota a Pret. Bologna 1 aprile 1993) in GI, 1994, I, 3 ss.

- Condotta antisindacale ed interesse ad agire ex art. 28 Stat. lav. (nota a Pret. Parma 7 

febbraio 1994), in LG, 1994, n. 10, 1024 ss.

- “Lottizzazione”, vulnus alla personalità del lavoratore e problemi di risarcibilità del 

danno, in GI, 1995, I, 3 ss.

- Soppressione del posto di lavoro e licenziamento del dirigente (nota a Trib. Milano 4 

giugno 1994), in RIDL, 1995, II, 614 ss.

- Sospensione disciplinare del lavoratore sindacalista (nota a P. Ravenna, sez. distaccata di 

Faenza 20 marzo 1996), in LG, 1996, n. 11, 926 ss.

- Mansioni, qualifiche, jus variandi nell’impiego pubblico “privatizzato”, in RGL, 1996, I 

460 ss.

- Il contratto collettivo nell’impiego pubblico “privatizzato”: problemi di efficacia, in 

A.I.D.L.A.S.S., Le trasformazioni dei rapporti di lavoro pubblico e il sistema delle 

fonti, Atti delle Giornate di Studio di Diritto del Lavoro, L’Aquila, 31 maggio – 1 

giugno 1996, Giuffrè, Milano, 1997, 147 ss.

- Sul licenziamento disciplinare per sopravvenuta inidoneità psico-fisica del lavoratore 

(nota a Cass. 6 novembre 1996, n. 9684), in RIDL, 1997, II, 612 ss.

- Le modalità di attuazione ed i limiti all’esercizio del diritto di sciopero, in Diritto del 

lavoro. Comentario diretto da F. CARINCI, I, Le fonti. Il diritto sindacale, a cura di 

C. ZOLI, UTET, Torino, 1998, 474 ss.

- Gli effetti dello sciopero, in Diritto del lavoro. Commentario diretto da F. CARINCI, I, 

Le fonti. Il diritto sindacale, a cura di C. ZOLI, Utet, Torino, 1998, 565 ss.

- L’attuazione della legge delega “Bassanini”: il d.lgs. n. 396/1997 in tema di 

contrattazione collettiva nel pubblico impiego, di M.T. CARINCI e PIERA 

CAMPANELLA, in LPA, 1998, I, 65 ss.

- Sciopero delle mansioni e giurisdizione ex art. 28 Stat. lav. (nota a TAR Lombardia 25 

marzo 1997, n. 301), in LPA, 1998, II, 223 ss.

- Maggior rappresentatività sindacale, esclusione dalle trattative contrattuali per il 

secondo biennio economico, problemi di giurisdizione (nota a TAR Lazio, sez. I, 15-

22 ottobre 1997, n. 2007), in LPA, 1998, II, 638 ss.

- Successione nella concessione di servizio pubblico e conservazione del trattamento 

economico del personale (nota a Cass. 7 marzo 1998, n. 2575), in RDIL, 1998, II, 

784 ss.

- Contrattazione collettiva, rappresentatività sindacale e specifiche tipologie 

professionali, in LPA, 1998, I, 1097 ss.

- Vecchie prassi e nuove regole per la contrattazione collettiva nell’impiego pubblico: il 

caso della trattativa a tavoli separati (nota a Pret. Roma 22 settembre 1998), in 

LPA, 1998, II, 1358 ss.

-  Appalto lecito di opere e servizi ed eccezioni al regime della solidarietà: il caso degli 

appalti per costruzioni edilizie all’interno degli stabilimenti (nota a Cass. 29 marzo 

1998, n. 1924), in RIDL, 1999, II, 300 ss.

- La rappresentatività sindacale nel pubblico impiego tra “vecchio” e “nuovo” diritto, in 

RIDL, 1999, I 197 ss.

- Mansioni e jus variandi nel lavoro pubblico, in LPA, 1999, I, 49 ss.

- Contrattazione collettiva e conflitti intersindacali, in LPA, 1999, III, 983 ss.

- Rappresentatività sindacale: fattispecie ed effetti, Giuffrè, Milano, 2000.

GIUDIZI INDIVIDUALI:

Commissario prof.  Roberto ROMEI


Laureata in Giurisprudenza nel 1992; Dottore di ricerca; titolare dell’incarico per l’insegnamento di diritto del Lavoro presso la Facoltà di Economia dell’università di Urbino; collabora a diverse riviste specializzate. Attiva dal 1993.

Presenta una produzione apprezzabile per serietà di impegno e continuità, con interessi diversificati, con una prevalenza per il mondo del lavoro pubblico, e che si articola in interventi a Convegni, saggi, note a sentenza, ed una monografia. 

La produzione minore denota una studiosa attenta  alle novità che negli ultimi anni hanno percorso il diritto del lavoro, esaminate con serietà di analisi  e proficui sforzi argomentativi.

La monografia si articola lungo un percorso coeso, diretto ad esaminare le interrelazioni, le analogie, e le diversità esistenti tra la nozione di rappresentatività nel settore pubblico ed in quello privato. Il doppio filo di indagine consente di all’A. di giungere ad evidenziare analogie e similitudini inedite; anche se la conclusioni finali sono forse scontate già in partenza, e per questo non molto originali. 

L’ indagine è sorretta da un apparato bibliografico completo e da un’informazione  sempre attenta; il percorso argomentativo è sempre molto sorvegliato, e la capacità costruttiva atta a sorreggere  le soluzioni via via proposte  appare senza dubbio meritevole.

Commissario_________________________

Commissario prof. Germano DONDI


La candidata – dottore di ricerca dal 1996 e professore a contratto di Diritto del lavoro presso l’Università di Urbino dal 1998 – presenta una monografia dal titolo: Rappresentatività sindacale: fattispecie ed effetti (2000) ed una ventina di altri scritti (articoli, rassegne, un intervento al Convegno AIDLASS nel 1996, e una decina di note a sentenze) che, al pari della monografia, denotano un interesse prevalente per il pubblico impiego privatizzato e per il diritto sindacale (con attenzione tuttavia, in scritti minori, anche per il diritto processuale del lavoro e per taluni aspetti della disciplina riguardante il rapporto di lavoro subordinato).


Il contributo in tema di potere disciplinare e pubblico impiego privatizzato (in G.D.L. e R.I., 1993, p. 756 ss.) non consente di distinguere l’apporto della candidata rispetto a quello della coautrice Marina Brollo.


Gli altri scritti sono stati tutti realizzati tra il 1993 e il 2000; la produzione della candidata appare quindi continuativa e significativa. Valutazione positiva, sul piano qualitativo, merita il rigore del metodo, ma anche l’impegno critico ricostruttivo che si coglie nell’attività scientifica in commento.


Nel lavoro monografico (incentrato su di un tema arduo) in particolare, la candidata, mostra maturità e capacità di approfondimento nell’indagine, offrendo spunti di originalità al dibattito. Nei lavori minori la candidata rivela accuratezza delle informazioni ed autonomia di giudizio.

Commissario_________________________

Commissario prof.ssa Silvana SCIARRA

La candidata dimostra accortezza e capacità nell’uso di tradizionali strumenti interpretativi. Nel lavoro monografico come nella produzione minore  si impegna in uno sforzo ricostruttivo incentrato prevalentemente sulla ricostruzione di riforme legislative recenti. Tale lavoro  è svolto con completezza di riferimenti sia alla dottrina, sia – alla talvolta complessa - stratificazione dei dati normativi. L’attenzione rivolta a vicende contingenti, non ancora del tutto risolte quanto alle possibili modifiche delle norme ordinarie e costituzionali, sacrifica a volte  più ampi slanci verso curiosità storiche e comparate. La indubbia maturità dimostrata nello stile di scrittura adottato e la padronanza del metodo esegetico lasciano trapelare l’assenza di un’impostazione del tutto originale e l’esigenza per il futuro di ampliare il bagaglio degli strumenti  divenuti indispensabili  a giovani giuristi.

Commissario_________________________

Commissario prof. Mario RUSCIANO


La candidata presenta una corposa monografia dal titolo “Rappresentatività sindacale: fattispecie ed effetti” (Milano, Giuffrè, 2000), oltre ad alcuni lavori minori, consistenti prevalentemente in note a sentenze o in saggi sulla stessa tematica della monografia. In quest’ultima si sviluppa una approfondita analisi (parallela nei settori del lavoro “pubblico” e del lavoro “privato”) di problemi centrali del diritto sindacale. Sulla base di una ricostruzione completa, e metodologicamente corretta, dell’evoluzione normativa e del relativo dibattito, si sostiene anzitutto la necessaria differenziazione delle regole tra i due settori e si perviene poi a soluzioni interessanti, talvolta originali, non sempre convincenti. Tale produzione, pur avendo carattere prevalentemente ricostruttivo, rivela la buona qualità di studiosa della candidata.

Commissario_________________________

Commissario prof. Luigi MONTUSCHI


Dottore di ricerca nel 1996, dall’anno 1998 è professore a contratto di diritto del lavoro nella Facoltà di Economia dell’Università di Urbino. È positivamente apprezzabile l’attività didattica svolta.


Oltre ad alcune note e a contributi prevalentemente collocabili nell’area sindacale e del rapporto di impiego pubblico privatizzato, la candidata presenta una monografia dal titolo “Rappresentatività sindacale: fattispecie ed effetti”.


La monografia si propone di ricomporre in un quadro unitario la materia, oggetto di studio: nei primi due capitoli, di taglio prevalentemente ricognitivo, la candidata ha tracciato l’evoluzione della nozione di rappresentatività sindacale nel lavoro pubblico e privato, sottolineandone le divergenze. Nei capitoli centrali, così come nell’ultimo, la candidata ha affrontato il problema, anche esegetico, della disciplina e delle prospettive future.


Le soluzioni appaiono equilibrate e coerenti, anche se tendenzialmente aperte com’è naturale in un quadro non definito dal punto di vista legislativo: lo stile è scorrevole e i risultati apprezzabili dal punto di vista ricostruttivo, così come lodevole è l’impegno dimostrato nella trattazione di una problematica complessa che la candidata ha dimostrato di dominare con consapevolezza e padronanza del metodo scientifico.
Commissario_________________________

GIUDIZIO COLLEGIALE


Dottore di ricerca nel 1996, dall’anno 1998 è professore a contratto di diritto del lavoro nella Facoltà di Economia dell’Università di Urbino. È positivamente apprezzabile l’attività didattica svolta.

Presenta oltre ad alcuni lavori minori, una monografia dal titolo “Rappresentatività sindacale: fattispecie ed effetti”. Il tema prescelto, di grande impegno scientifico,  è trattato con padronanza, pur se lo sforzo non sempre appare proporzionato alla complessità della problematica. La produzione si caratterizza comunque per completezza di informazione, capacità ricostruttiva, e rigore di metodo, con spunti non privi di originalità.

La commissione

Prof. Luigi Montuschi (Presidente)


…………………………………..

Prof. Mario Rusciano (Componente)


…………………………………..

Prof.ssa Silvana Sciarra (Componente)

…………………………………..

Prof. Germano Dondi (Componente)


…………………………………..

Prof. Roberto Romei (Segretario)


…………………………………..

…………………………………………o m i s s i s …………………………………………...

ALLEGATO a) al VERBALE N.2

GIUDIZI SUI TITOLI E SULLE PUBBLICAZIONI

Candidato PASCUCCI Paolo

TITOLI

nato a

Pesaro
il 

29 novembre 1954

laureato il
21 giugno 1983
in

Giurisprudenza
presso l'Università degli Studi di Urbino

ha svolto le seguenti principali attività lavorative e accademiche, come si evince dai documenti presi in esame:

	Periodo


	Università, Ente
	Ruolo

	1983
	premio L. Barassi – bandito dall’A.I.D.L.A.S.S.
	classificazione nella terna finale

	dal 1983 ad oggi
	
	partecipazione a numerosi convegni di studio nazionali, internazionali in materia di Diritto del lavoro 

	a partire dall’inizio dell’a.a. 1983/1984
	Università di Urbino – Facoltà di Giurisprudenza
	collaborazione assidua con la prof. M. Rudan nell’attività didattica e scientifica nell’insegnamento di Diritto del lavoro

	a partire dall’inizio dell’a.a. 1983/1984
	Università di Urbino – Facoltà di Giurisprudenza
	cultore della materia: partecipazione alle Commissioni di esame di profitto di Diritto del lavoro e Istituzioni di diritto privato



	a.a. 1985/86, 1986/87, 1987/88
	Università degli Studi di Urbino – Facoltà di Economia e commercio
	collaborazione con il prof. G. Valdaro nell’attività didattica e scientifica nell’insegnamento di Diritto del lavoro, partecipando in qualità di cultore della materia alle Commissioni degli esami di profitto



	28-30.04.1986
	Università degli Studi di Urbino – Giornale di diritto del lavoro e di relazioni industriali
	partecipazione all’organizzazione del 

seminario internazionale  “Diritto del lavoro e corporativismi in Europa: ieri e oggi”, collaborando con il prof. Vardaro alla raccolta e alla sistemazione dei relativi atti 

	20.03.1986
	Università degli Studi di Bologna – Facoltà di Economia e commercio  
	perfezionamento in Diritto del lavoro e della sicurezza sociale (corso biennale)

	Navacerrada 31.08 – 5/9-1987
	A.I.D.L.A.S.S.
	partecipazione come borsista al seminario internazionale residenziale “Pontignano” in Spagna su L’inquadramento dei lavoratori

	a.a. 1987/88, 1988/89, 1989/90
	Università degli Studi di Urbino – Facoltà di Giurisprudenza
	professore a contratto del corso integrativo all’insegnamento ufficiale di Diritto del lavoro sul tema Sindacalismo e conflitto nel pubblico impiego

	Pontignano 5-10/9-1988
	A.I.D.L.A.S.S.
	partecipazione come borsista al seminario internazionale residenziale “Pontignano” in Italia su Le forme giuridiche del conflitto

	17.05.1989
	Università degli Studi di Napoli – Scuola di specializzazione in Diritto del lavoro e relazioni industriali
	relazione su La regolamentazione autonomia dello sciopero nell’ambito della 3^ sessione del seminario “Letture di diritto sindacale: le basi teoriche del diritto sindacale”



	Niederpeociking 10-13/7-1989
	A.I.D.L.A.S.S.
	partecipazione come borsista al seminario internazionale residenziale “Pontignano nella Repubblica Federale Tedesca su Le discriminazioni per sesso nel contesto generale dell’uguaglianza e della non discriminazione



	1.12.1989
	Università degli Studi di Urbino
	partecipazione all’organizzazione del seminario in ricordo di G. Vardaro  “Gruppi di imprese e nuove regole”



	dal 1990
	
	redattore della rivista Giornale di diritto del lavoro e di relazioni industriali diretta dal prof. G. Giugni ed edita da Franco Angeli



	Conegliano 29-30.06.1990 
	Giornale di diritto del lavoro e di relazioni industriali 
	partecipazione all’organizzazione del seminario internazionale  “Est e Ovest: il sindacato nell’economia di mercato”



	dal 2.11.1990
	Università degli Studi di Urbino – Facoltà di Giurisprudenza
	ricercatore per il gruppo di discipline n. 3 (Diritto del lavoro)



	L’Aquila 31.05/01.06.1991
	Giornale di diritto del lavoro e di relazioni industriali
	partecipazione all’organizzazione del

 seminario internazionale  “Est ed Ovest: occupazione e protezione sociale nell’economia di mercato”



	dal 1°.08.1991 al 31.12.1992
	Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri, ex art. 31 Legge 400/88 – Commissione di garanzia dell’attuazione della Legge 146/90


	incarico di esperto in materia di pubblico impiego e sull’autoregolamentazione del diritto do sciopero nei servizi pubblici essenziali.

	dall’a.a. 1992/93 a tutt’oggi
	Università degli Studi di Urbino – Facoltà di Giurisprudenza
	rappresentante dei ricercatori nel Consiglio di Facoltà



	dal 2.11.1993 a tutt’oggi
	Università degli Studi di Urbino – Facoltà di Giurisprudenza
	ricercatore confermato a tempo pieno per il gruppo di discipline N07X – Diritto del lavoro



	a.a. 1993/94
	
	collaboratore tecnico del Ministro del lavoro sen. prof. G. Giugni – ed ha svolto il ruolo di coordinatore della Segreteria delle Commissioni ministeriali di studio per l’attuazione dell’Accordo Governo – Parti sociali del 23 luglio 1993 in materia di: Sgravi contributivi per gli aumenti concessi a livello aziendale; riforma dell’orario di lavoro; riforma delle strutture del Ministero del lavoro e della previdenza sociale

	a.a. 1994/95, 1995/96, 1996/97, 1997/98, 1998/99, 1999/2000
	Università degli Studi di Urbino – Facoltà di Scienze politiche


	supplenza insegnamento di Diritto del lavoro

	15.03.1995
	Assicredito Milano
	relazione Il quadro giuridico del telelavoro nell’ambito del seminario “Il telelavoro nelle banche e nelle assicurazioni: profili tecnici, organizzativi e lavoristici”



	Fano 11.05.1995
	Associazione culturale Politecne
	partecipazione all’organizzazione del

 convegno “Il telelavoro. Scenari del lavoro a distanza”



	Pesaro 24.06.1995
	Associazione culturale Politecne
	partecipazione all’organizzazione dell’incontro-dibattito  “Lavoro in affitto, altre flessibilità e nuovo collocamento. Il ‘pacchetto’ Treu per l’occupazione”



	a.a. 1995/96, 1996/97, 1997/98, 198/99, 1999/2000
	Università degli Studi di Urbino – Facoltà di Giurisprudenza


	supplenza insegnamento di Diritto sindacale

	Urbino 30.03.1996
	Università degli Studi di Urbino – Associazione Nazionale Consulenti del lavoro e Sezione marchigiana del Centro Studi di Diritto del lavoro “D. Napoletano”
	partecipazione all’organizzazione del convegno “Retribuzione imponibile e contribuzione virtuale: il caso del settore edile”

	dal 1997
	
	membro del Comitato scientifico della rivista Prisma diretta dal prof. U. Ascoli ed edita dall’I.R.E.S. Marche

	Pesaro 15.03.1997
	Comune di Pesaro – Associazione culturale Politecne
	partecipazione all’organizzazione dell’incontro-dibattito  “Part-time e doppio lavoro nelle P.A.”

	Pesaro 12.04.1997
	Comune di Pesaro – Associazione culturale Politecne
	partecipazione all’organizzazione dell’incontro-dibattito  “Efficienza dei servizi pubblici, etica del lavoro, diritto degli utenti”

	Urbino, 14.04.1997
	Università degli Studi di Urbino – Associazione culturale Politecne
	partecipazione all’organizzazione del seminario “Le metamorfosi del lavoro in Italia e San Marino: un inedito confronto fra vicini di casa”

	Pesaro 7.06.1997
	Comune di Pesaro – Associazione culturale Politecne
	partecipazione all’organizzazione dell’incontro-dibattito “Il rinnovamento delle P.A. tra decentramento e semplificazione”



	Pesaro, 21 giugno 1997
	Provincia di Pesaro-Associazione Culturale Politecne
	partecipazione all’organizzazione e relazione Il lavoro interinale nell’ambito del convegno “Le innovazioni del mercato del lavoro tra flessibilità e formazione. Le nuove regole sull’occupazione nella realtà locale”



	12.04.1997
	Comune di Pesaro e Associazione culturale Politecne 
	relazione Il codice di comportamento dei pubblici dipendenti nell’ambito dell’incontro-dibattito su “Efficienza dei servizi pubblici, etica del lavoro, diritti degli utenti”

	a.a. 1997/98, 1998/99, 1999/2000
	Università degli Studi di Urbino – Facoltà di Scienze politiche
	attività di docenza nell’ambito del corso di perfezionamento in Scienza dell’amministrazione

	1998
	Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimento della Funzione Pubblica
	incarico di collaborazione come esperto per la predisposizione del Regolamento previsto dall’art. 4, Legge 191/98

	20.10.1998
	Ass. per la formazione europea dei lavoratori sulle nuove tecnologie (AFETT) - Ostenda (Belgio)
	relazione Il quadro giuridico del telelavoro: l’esperienza italiana, seminario  “Telelavoro e nuove flessibilità”

	Pesaro 12.12.1998
	Comune di Pesaro (Biblioteca Bobbato) – Associazione culturale Politecne
	partecipazione all’organizzazione dell’incontro-dibattito “Il lavoro minorile nel mercato globale. Quali tutele?”

	a.a. 1998/99, 1999/2000
	Università degli Studi di Urbino – Facoltà di Giurisprudenza – D.U. Consulente del lavoro indirizzo Sicurezza sul lavoro
	supplenza insegnamento semestrale di Diritto sindacale (I semestre) 

	1999
	Progetto della Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimento della Funzione Pubblica – Ufficio Personale delle Pubbliche Amministrazioni
	affid. della responsabilità del sottocomitato tematico relativo al telelavoro, ai lavori socialmente utili ed al reclutamento, nell’ambito del progetto su Le forme di flessibilità nel rapporto di lavoro pubblico

	Urbino 23.04.1999
	Università degli Studi di Urbino – Giornale di diritto del lavoro e di relazioni industriali
	partecipazione all’organizzazione del seminario in memoria di G. Vardaro “Eguaglianza e differenza nel diritto del lavoro “

	18.06.1999
	Scuola superiore G. Reiss Romoli – L’Aquila
	relazione La disciplina del rapporto di lavoro dei telelavoratori e dei diritti sindacali, giornate di studio su “Telelavoro e P.A. nell’U.E.”

	5.10.1999
	Desenzano – incontro Italo-Spagnolo 1999
	relazione Lo sciopero nei servizi pubblici essenziali nell’ambito dell’incontro “Conflitti di interesse e conflitti giuridici”

	dal 1999
	
	redattore della rivista Il diritto del mercato del lavoro diretta dai proff. A. Accornero, B. Caruso, C. Dell’Aringa, R. De Luca Tamajo, P. Garonna, M. Rusciano, L. Zoppoli ed edita dalle Edizioni Scientifiche Italiane

	
	A.I.D.L.A.S.S.
	socio

	
	A.I.S.R.I.
	socio

	
	Politecne, associazione culturale per la ricerca sulle relazioni di lavoro pubblico e privato, con sede in Pesaro
	Presidente. Con essa ha organizzato, in ambito provinciale, varie iniziative di studio sulle tematiche lavoristiche

	
	Istituto Pesarese per la storia contemporanea
	Presidente

	
	A.I.D.L.A.S.S.
	partecipazione come borsista ai seminari internazionali residenziali “Pontignano” in Spagna (Navacerrada 31.08 – 5.09. 1987) su L’inquadramento dei lavoratori; in Italia (Pontignano 5-10/9-1988) su Le forme giuridiche del conflitto; nella Repubblica Federale Tedesca (Niederpeociking 10-13/7-1989) su Le discriminazioni per sesso nel contesto generale dell’uguaglianza e della non discriminazione

	
	
	ha svolto attività di docenza in materie lavoristiche nell’ambito di seminari e corsi di formazione organizzati da soggetti pubblici e privati

	
	
	ha partecipato a varie iniziative di ricerca

	
	
	ha tradotto dalla lingua inglese alcuni saggi pubblicati su volumi e riviste specializzate


PUBBLICAZIONI:

a) Monografie

-  Tecniche regolative dello sciopero nei servizi essenziali, G. Giappichelli Editore, Torino, 

1999, pp. XII-296;

B) Volumi curati

-  Itinerari, di G. Vardaro, Presentazione di G. Giugni, in collaborazione con L. Gaeta e 

  
A.R. Marchitiello, Franco Angeli, Milano, 1989, pp. 424;

- Telelavoro e diritto, Presentazione di G. Giugni, in collaborazione con L. Gaeta, G. 

Giappichelli Editore, Torino, 1998, pp. XV-338;

- Il telelavoro nelle pubbliche amministrazioni, in collaborazione con L. Gaeta e U. Poti, Il 

Sole 24 ORE, Milano, 1999, pp. X-199;

- Le metamorfosi del lavoro in Italia e San Marino. Un inedito confronto fra vicini di casa, in 


collaborazione con L. Angelini, Edizioni Scientifiche Italiane, Napoli, 2000, pp.115;

C) Saggi

- Autoregolamentazione dello sciopero e accordi sindacali nel pubblico impiego, in “Studi 

Urbinati di scienze giuridiche, politiche ed economiche”, Nuova serie A, (1982-

83/1983-84/1984-85; 35-36-36), 1988, pp. 245-299;

- L’autoregolamentazione dello sciopero nei servizi pubblici: evoluzione e prospettive, in 

“Quaderni della Rivista italiana di diritto del lavoro”, 1989, 1, pp. 63-134;

- La regolamentazione autonoma del diritto di sciopero nella dottrina italiana, in “Rivista 


trimestrale di diritto e procedura civile”, 1990, pp. 185-226;

- La regolamentazione autonoma del diritto di sciopero, in M. D’Antona (a cura di), 

“Letture di diritto sindacale. Le basi teoriche del diritto sindacale”, Jovene, Napoli, 

1990, pp. 493-535;

- Norme di comportamento e gestione dei conflitti di lavoro, in G. Giampaolo, P. Pascucci, 


S. Renga, M. Roccella, U. Romagnoli, A. Rupeni, C. Tessarolo, T. Treu, “Lo 

sciopero nei servizi pubblici. La legge 146/90 e il protocollo Cispel/Cgil-Cisl-Uil”, 

Maggioli, Roma-Rimini, 1990, pp. 49-82;

- L’apparato sanzionatorio, in T. Treu, M. Roccella, A. Garilli, P. Pascucci, “Sciopero 

e servizi essenziali. Commentario sistematico alla l. 12 giugno 1990, n. 146”, Cedam, 

Padova, 1991, pp. 96-161, ed in “Le nuove leggi civili commentate”, 1991, 1-2, pp. 

57-95;

- Momenti della storia giuridica dello sciopero nei servizi di trasporto pubblico in Italia. 


“Sei personaggi in cerca di autore”, in collaborazione con L. Gaeta, in 

“Beamtensyndikalismus in Frankreich, Deutschland und Italien”, “Annuario per la 

  Storia Amministrativa Europea”, Baden-Baden, Nomos, Verlagsgesellschaft, 1991, 

   pp. 201-223;

- L’esercizio del diritto di sciopero nei servizi essenziali: una prima ricognizione, in 

“Giornale di diritto del lavoro e di relazioni industriali”, 1993, pp. 369-418;

- L’Agenzia per la rappresentanza negoziale, in collaborazione con L. Gaeta, in M. 


Rusciano e L. Zoppoli, “L'impiego pubblico nel diritto del lavoro”, G. Giappichelli 

Editore, Torino, 1993, pp. 257-270;

- La giustizia del lavoro a Pesaro in età fascista. Primi lineamenti di una ricerca, in 


collaborazione con C. Bonci e L. Angelini, in A. Bianchini e G. Pedrocco (a cura 

di), “Dal tramonto all'alba. La provincia di Pesaro e Urbino tra fascismo, guerra e 

ricostruzione”, Clueb, Bologna, 1995, vol. I, pp. 159-183;

- Il quadro giuridico del telelavoro, in Aa.Vv., “Il telelavoro nelle banche e nelle 


assicurazioni. Profili tecnici, organizzativi e lavoristici”, Assicredito, Roma, 1995, pp. 

23-37;

- Accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni, in A. Baylos Grau, B. Caruso, 


M. D'Antona, S. Sciarra (a cura di), “Dizionario di Diritto del Lavoro 

Comunitario”, Monduzzi Editore, Bologna, 1996, pp. 379-397;

- Il sistema delle relazioni sindacali, in collaborazione con L. Angelini, in L. Zoppoli (a 


cura di), "Contratti collettivi a confronto: impiego pubblico, industria, servizi”, Franco 

Angeli, Milano, 1996, pp. 136-160;

- La libertà di circolazione dei pubblici dipendenti in ambito comunitario, in "Studi 


Urbinati", Nuova serie A, (1993-94; 46), 1997, pp. 163-185;

- Libertà ed attività sindacale, in L. Gaeta e P. Pascucci (a cura di), Telelavoro e diritto, G. 


Giappichelli Editore, Torino, 1998, pp. 145-165;

- Art. 47 (Diritti e prerogative sindacali nei luoghi di lavoro), in "La riforma 


dell'organizzazione, dei rapporti di lavoro e del processo nelle amministrazioni 


pubbliche. (D.lgs. 3 febbraio 1993, n. 29 e successive modificazioni e integrazioni", Commentario a cura di A. Corpaci, M. Rusciano e L. Zoppoli, in "Le nuove leggi civili commentate", 1999, 5-6, pp. 1322-1330;  

- Sciopero, servizi pubblici e magistratura. Alcune vicende, in collaborazione con L. Gaeta, 


in "Studi sul lavoro. Scritti in onore di Gino Giugni", Cacucci Editore, Bari, 1999, 

tomo I, pp. 435-451;

- L'assegnazione e la reintegrazione del dipendente, in L. Gaeta, P. Pascucci, U. Poti (a 


cura di), "Il telelavoro nelle pubbliche amministrazioni", Il Sole 24 ORE, Milano, 

1999, pp. 69-79;

- I diritti sindacali, in L. Gaeta, P. Pascucci, U. Poti (a cura di), "Il telelavoro nelle 


pubbliche amministrazioni", Il Sole 24 ORE, Milano, 1999, pp. 167-176;

- Regole del conflitto e diritto a trattare, Pesaro, 2000, pp. 37 (destinato agli Studi in 


memoria di Massimo D'Antona);

D) Brevi articoli ed opinioni

- Regolamentazione dello sciopero: il nodo gordiano del mancato accordo sui minimi di 

servizio, in “Lavoro informazione”, 1990, 4, pp. 3-10;

- Lo sciopero nei servizi essenziali nella giurisprudenza (a due anni dall’emanazione della l. 


146/1990), in “Lavoro informazione”, 1992, 17, pp. 9-17;

- La disciplina giuridica dello stage tra vecchi e nuovi modelli, in “Prisma”, 1995, 39, pp. 62-


68;

- Breve storia del movimento sindacale nel secondo dopoguerra (1944-1995), in “Uomini e 


donne nella Cgil nella Provincia di Pesaro e Urbino”, C.R.S., Ancona, 1996, pp. 1-12;

- Telelavoro e sindacato, in "Prisma", 1997, 2, pp. 69-76;

- Il lavoro nella Costituzione, in "Memoria viva", 1997, 5, pp. 45-48;
- La tutela sindacale del telelavoro, in "TeamSystem Labour Review", 1997, 0, pp. 3-5;

- Gli indici della subordinazione nella giurisprudenza. Profili generali, in "TeamSystem 

Labour Review", 1998, 1, pp.3-6;
- Il licenziamento disciplinare, in collaborazione con L. Angelini, in "TeamSystem Labour 


Review", 1998, 2, pp. 2-6;
- Il quadro normativo generale del lavoro temporaneo. Legge, regolamentazione 


ministeriale, accordo quadro interconfederale, in collaborazione con L. Angelini, in 

"TeamSystem Labour Review", 1998, 3, pp. 2-8;
- La nuova disciplina dello stage, in "TeamSystem Labour Review", 1998, 5, pp. 2-6;
- Il "distacco" del lavoratore nell'ambito delle società collegate, in "TeamSystem Labour 

Review", 1998, 6, pp. 2-8;

- Telelavoro e diritto, in collaborazione con L. Gaeta, in "Next", 1998, 2, pp. 146-155;

- La determinazione della retribuzione in mancanza di uno specifico contratto collettivo, in 

"TeamSystem Labour Review", 1998, 8, pp. 2-3;

- Una legge per il telelavoro?, in collaborazione con M. Lisotti, in "TeamSystem Labour 


Review", 1998, 9, pp. 2-5; 
- La concertazione sociale a livello nazionale, in "TeamSystem Labour Review", 1998, 10, 


pp. 2-7;
- Le procedure per l'approvazione dei progetti di formazione e lavoro nel settore 


dell'artigianato, in collaborazione con L. Angelini e S. Costantini, in "TeamSystem 

Labour Review", 1998, 10, pp. 8-14;
- La concertazione a livello locale. Contratti d'area e Patti territoriali, in "TeamSystem 


Labour Review", 1999, 1, pp. 2-4;

- Alcuni "pregiudizi" sul telelavoro nelle pubbliche amministrazioni: in particolare, la 


questione del consenso del lavoratore, in "TeamSystem Labour Review", 1999, 8, pp. 

19-27;

- Pubbliche amministrazioni: accordo quadro sul telelavoro, in "Guida al lavoro. Il Sole 24 


ORE", 1999, 30, pp. 12-17;

E) Note a sentenza

- In tema di comunicazione dei motivi del trasferimento del lavoratore (Cass. 15.7.1986 n. 

4572), in “Giustizia civile”, 1987, I, pp. 392-398;

- Sulla rivalutazione dei crediti di lavoro dei medici convenzionati: autonoma azionabilità e 


quietanze a saldo per capitale (Cass. 28.8.1986 n. 5294), in “Giustizia civile”, 1987, 

I, pp. 914-919;

- In tema di violazione del codice di autodisciplina del diritto di sciopero (Pret. Bari 


19.1.1987), in “Rivista italiana di diritto del lavoro”, 1987, II, pp. 666-684;

- Sul risarcimento del danno per la violazione dei criteri di scelta nei licenziamenti collettivi 


(Cass. 9.4.1987 n. 3528), in “Giustizia civile”, 1988, I, pp. 1285-1290;

- Nota a Trib. Milano 30.4.1988 (in tema di defissione di comunicati sindacali), in “Giustizia 


civile”, 1989, I, pp. 447-450;

- La Corte di Cassazione e il diritto ai contributi sindacali: una variazione giurisprudenziale 


senza strappi (Cass. 9.2.1989 n. 822), in “Giustizia civile”, 1989, I, pp. 1070-1076;

- La “nuova” precettazione al primo esame dei giudici amministrativi (TAR Emilia-

Romagna 18.4.1991), in “Rivista italiana di diritto del lavoro”, 1992, II, pp. 60-73;

- Determinazione unilaterale delle regole sullo sciopero e servizi pubblici “strumentali” 


(Pret. Alessandria 4.6.1991), in “Rivista italiana di diritto del lavoro”, 1992, II, pp. 

349-369;

- Sul diritto del sindacato dei quadri a percepire i contributi sindacali (Cass. 9.9.1991 n. 


9470), in “Rivista italiana di diritto del lavoro”, 1992, II, pp. 836-839;

- Sulla sostituzione degli insegnanti in sciopero durante gli scrutini (Cass. 29.11.1991 n. 


12822), in “Giustizia civile”, 1992, I, pp. 2761-2764;

- Nota a Cass. 22.8.1991 n. 9027 (in tema  di maggiore rappresentatività e confederazioni 


“monocategoriali”), in “Giustizia civile”, 1992, I, pp. 292-293;

F) Commenti

- Artt. 2094 c.c., Art. 2238 c.c., Art. 50 d. lgs. 29/1993, in M. Grandi e G. Pera, 

“Commentario breve alle leggi sul lavoro”, Cedam, Padova, 1996, rispettivamente pp. 

226-243, 407-408, 1193-1197

- Commento agli articoli: 2094, 2238 cod.civ.; 409 cod.proc.civ.; 24 l. 24 giugno 1997, n. 

196; 50 d.lgs. 3 febbraio 1993, n. 29, Pesaro, 2000, pp. 81 (destinato alla seconda edizione del Commentario breve alle leggi sul lavoro, diretto da M. Grandi e G. Pera, Cedam, Padova, 2000);
G) Interventi  e  comunicazioni  a  convegni  pubblicati  nei  relativi  atti

- Neocorporativismo ed autoregolamentazione dello sciopero nel pubblico impiego, in G. 

Vardaro (a cura di), “Diritto del lavoro e corporativismi in Europa: ieri e oggi”, 

Franco Angeli, Milano, 1988, pp. 577-583;

- Rappresentanza sindacale ed effettività dell’autoregolamentazione dello sciopero, in F. 

Amato e S. Mattone (a cura di), “Il sindacato alla svolta degli anni ’90. 

Contrattazione rappresentanza democrazia”, Franco Angeli, Milano, 1989, pp. 112-

119;

- Diritti sindacali e conflitto nel lavoro pubblico e privato: una convergenza difficile, in L. 


Gaeta e L. Torchia (a cura di), “Lavoro privato e lavoro pubblico: è ancora attuale 

la distinzione?”, Edizioni Scientifiche Italiane, Napoli, 1989, pp. 101-106;

- Lo sciopero nei servizi pubblici: brevi note sul caso italiano, in Aa.Vv., “Sciopero e servizi 


pubblici in Europa”, Edizioni Scientifiche Italiane, Napoli, 1989, pp. 194-197;

- Intervento, in “Lo sciopero: disciplina convenzionale e autoregolamentazione nel settore 

privato e pubblico. Atti del IX Congresso nazionale di diritto del lavoro. Fiuggi, 8-9-

10 aprile 1988”, Giuffrè, Milano, 1989, pp. 174-178;

- Experiencias neocorporativas en el sector publico: una excepcion al declive de la 


macroconcertacion?, in A. Ojeda Aviles (a cura di), “La concertacion social tras la 

crisis”, Editorial Ariel, S.A., Barcelona, 1990, pp. 261-264;

- Un nodo gordiano del disegno di legge sullo sciopero: l’ipotesi del mancato accordo sui 


servizi minimi, in Aa.Vv., “Quale sciopero in quali servizi pubblici essenziali”, Teb, 

Brindisi, 1990, pp. 139-153;

- Efficienza della pubblica amministrazione e politiche di privatizzazione, in L. Angelini e P. 


Pascucci (a cura di), Le metamorfosi del lavoro in Italia e San Marino. Un inedito 

confronto fra vicini di casa, Edizioni Scientifiche Italiane, Napoli, 2000, pp. 67-71;
H) Interviste

- Intervista al Prof. Sabino Cassese sulla Commissione di garanzia l. 12.6.1990 n. 146, in 

“Giornale di diritto del lavoro e di relazioni industriali”, 1992, pp. 101-113;

I) Resoconti
- Labour Law and Corporatisms in Europe: Yesterday and Today, in “European Yearbook in 


the Sociology of Law”, Giuffrè, Milano, 1988, pp. 327-333;

- Sciopero e servizi pubblici in Europa, in “Lavoro informazione”, 1988, pp. 327-333;

-  Il convegno napoletano su ‘Sciopero e servizi pubblici in Europa’, in “Rivista italiana di 


diritto del lavoro”, 1988, III, pp. 219-228;

- Lo Statuto dei lavoratori vent’anni dopo: le relazioni al convegno di Palermo, in “Lavoro 


informazione", 1990, 10, pp. 24-27.

GIUDIZI INDIVIDUALI:

Commissario prof.  Roberto ROMEI


Laureato nel 1983; diploma di perfezionamento in Diritto del lavoro e sindacale presso l’Università di Bologna; ricercatore dal 1990; dal 1994 ricopre l’insegnamento di Diritto del lavoro presso la Facoltà di Scienze Politiche dell’Università di Urbino; ricopre altri insegnamenti presso la stessa Università;  fa parte della redazione  di  diverse riviste specializzate;  attivo dal 1987.

Presenta una serie molto ampia di saggi e note a sentenza, interventi a Convegni, volumi curati in collaborazione, ed una monografia.

La produzione minore appare notevole per qualità e quantità, a testimonianza  di un impegno fortemente sentito e costante nel tempo. Ad esso però non fa riscontro una altrettanta ampiezza dei temi trattati, molto spesso incentrati sullo sciopero nei servizi essenziali. Pur tuttavia l’A. dimostra una  serietà di analisi ed una notevole capacità di approfondimento, anche se a volte non disgiunta da appesantimenti espositivi, segno di un processo argomentativo non sempre sorvegliato.

Il lavoro monografico è  dedicato al tema dello sciopero nei servizi essenziali. Lo stile espositivo è buono anche se non privo di sovrabbondanze; l’apparato bibliografico appare di prim’ordine. La prospettiva adottata  può apparire a prima vista esile, ma è sviluppata con coerenza e progressivamente rafforzata fino a pervenire all’esito finale, che consiste poi nella affermazione di una diversità del diritto di sciopero nel settore privato ed in quello pubblico, evidenziata dal particolare peso che in quest’ultimo settore assumono gli interessi datoriali. 

La conclusione è originale  ben argomentata anche se ad essa l’A. giunge attraverso un percorso costruttivo non sempre serrato.

In definitiva l’intera opera scientifica  denota uno studioso di grande impegno in grado di orientare la propria ricerca verso soluzioni originali ed argomentate.
Commissario_________________________

Commissario prof. Germano DONDI


Il candidato, ricercatore di Diritto del lavoro dal 1990 e supplente per l’insegnamento di Diritto sindacale presso l’Università di Urbino, presenta una monografia (1999), alcuni volumi curati in collaborazione (in cui però è evidenziato in modo autonomo il suo contributo) ed oltre una cinquantina fra articoli, note a sentenze, commenti, rassegne ed interventi a convegni. La vasta produzione (non sempre omogenea per qualità) evidenzia un particolare interesse per il pubblico impiego privatizzato e per il diritto sindacale (con riguardo soprattutto al tema dello sciopero nei pubblici servizi essenziali, cui è dedicata anche la monografia), nonchè, per ciò che attiene al diritto del lavoro in senso stretto, per il tema d’attualità rappresentato dal telelavoro (di cui il candidato ha indagato vari aspetti).

Sotto il profilo qualitativo va apprezzata la padronanza del metodo nell’esegesi, lo sforzo critico-ricostruttivo e l’ampiezza della formazione culturale di base.

Commissario_________________________

Commissario prof.ssa Silvana SCIARRA


La produzione scientifica del candidato si segnala per una ottima capacità di inquadramento delle materie trattate, corredata da completa informazione, abilità argomentativa ed originalità nelle soluzioni proposte. L’attenzione a dati storico-istituzionali, manifestata particolarmente nella monografia del 1999, si affianca ad una spiccata sensibilità nel cogliere importanti innovazioni legislative, come si evince dalle pubblicazioni sul telelavoro.

Commissario_________________________

Commissario prof. Mario RUSCIANO


Il  candidato presenta una copiosa e variegata produzione,  composta da numerosi saggi, brevi articoli, note a sentenze e quattro volumi curati, nonché dalla monografia su “Tecniche regolative dello sciopero nei servizi essenziali”. In tale opera, naturale sviluppo di precedenti studi, il candidato ricostruisce, con grande capacità logico-sistematica, chiarezza espositiva e maturità di ragionamento, il modello normativo della L. n. 146/1990, fornendo soluzioni, spesso originali, a molte delle relative problematiche emerse in questo decennio. La produzione rivela l'ottima qualità di studioso del candidato.

Commissario_________________________

Commissario prof. Luigi MONTUSCHI


Ricercatore dal 1990, dal 1994 è supplente di Diritto del lavoro nella Facoltà di Scienze politiche dell’Università di Urbino e dal 1995 supplente di Diritto sindacale nella Facoltà di Giurisprudenza. Svolge anche attività di docenza dal 1997 nel corso di perfezionamento in Scienza dell’amministrazione presso la Facoltà di Scienze politiche della stessa Università. L’attività didattica svolta è apprezzabile positivamente.


Presenta numerosi saggi prevalentemente situati nell’area sindacale e del diritto di sciopero, oltre a note a sentenza, commenti, interventi e comunicazioni.


Il candidato presenta altresì un saggio monografico dal titolo “Tecniche regolative dello sciopero nei servizi essenziali”: dopo un capitolo introduttivo, il candidato affronta con rigore e uso corretto delle tecniche argomentative, specie nella parte centrale, la complessa problematica relativa alla applicazione della legge n. 146. Ricco di spunti interessanti è il quarto capitolo nel quale il candidato tratta la questione della natura giuridica dell’accordo collettivo sulle prestazioni indispensabili.


Lo stile è scorrevole e le soluzioni appaiono equilibrate con qualche spunto di originalità, pur nell’opinabilità di talune scelte interpretative. Il candidato dimostra, inoltre, il possesso di una buona tecnica ricostruttiva e le capacità di confrontarsi con problemi anche di carattere generale.

Commissario_________________________

GIUDIZIO COLLEGIALE


Ricercatore dal 1990, dal 1994 è supplente di Diritto del lavoro nella Facoltà di Scienze politiche dell’Università di Urbino e dal 1995 supplente di Diritto sindacale nella Facoltà di Giurisprudenza. Svolge anche attività di docenza dal 1997 nel corso di perfezionamento in Scienza dell’amministrazione presso la Facoltà di Scienze politiche della stessa Università. L’attività didattica svolta è apprezzabile positivamente.

Presenta un’ampia e variegata produzione in cui spiccano i volumi curati su “Telelavoro e diritto” e “Telelavoro nella Pubblica amministrazione”, nonché la monografia su “Tecniche regolative dello sciopero nei servizi essenziali”. In tale opera il candidato, ricostruendo il modello normativo della L. n. 146/1990, dimostra spiccato senso storico, chiarezza espositiva e capacità di confrontarsi con problemi anche di teoria generale.

La commissione

Prof. Luigi Montuschi (Presidente)


…………………………………..

Prof. Mario Rusciano (Componente)


…………………………………..

Prof.ssa Silvana Sciarra (Componente)

…………………………………..

Prof. Germano Dondi (Componente)


…………………………………..

Prof. Roberto Romei (Segretario)


…………………………………..

ALLEGATO a) al VERBALE N.2

GIUDIZI SUI TITOLI E SULLE PUBBLICAZIONI

Candidato ZOPPOLI Antonello

TITOLI

nato a

Napoli
il 

10 settembre 1961

laureato il
24 ottobre 1986
in

Giurisprudenza
presso l'Università degli Studi di Napoli   

          

“Federico II”

ha svolto le seguenti principali attività lavorative e accademiche, come si evince dai documenti presi in esame:

	Periodo


	Università, Ente
	Ruolo

	1987
	Ass. it. Dir. lav. e sic. soc.
	premio di laurea L. Barassi

	1987
	
	premio di laurea ASAP – menzione speciale

	Selva di Fasano, Brindisi 20-21 ottobre 1989
	
	intervento a

convegno/seminario di studio “Quale sciopero in quale servizi pubblici essenziali”

	1988-1991
	Università degli Studi di Bari
	dottorando di ricerca in Diritto del lavoro

	1990
	
	procuratore legale



	1992
	
	dottore di ricerca in Diritto del lavoro

	Napoli 2 aprile1993
	
	intervento a

convegno/seminario di studio “Crisi dell’impresa e tutela dell’occupazione”

	giugno1993-aprile 1997
	Commissione di garanzia dell’attuazione della L.146/90
	incarico di esperto di Organizzazione dei servizi pubblici essenziali interessati al conflitto

	dal marzo 1994
	Università di Napoli “Federico II”
	ricercatore di Diritto del lavoro



	L’Aquila 31 maggio 1996
	AIDLASS
	intervento a

convegno/seminario di studio “Le trasformazioni dei rapporti di lavoro pubblico e il sistema delle fonti”

	14 giugno 1996
	Università di Napoli “Federico II”
	intervento a

convegno/seminario di studio “Rappresentanza sindacale e contrattazione collettiva a livello aziendale”

	6 dicembre 1996
	Facoltà di Giurisprudenza di Catanzaro
	intervento a

convegno/seminario di studio “La dirigenza nelle autonomie locali dopo la riforma: problemi e prospettive”

	dal 30.12.1996
	
	membro del Comitato istruttorio della Commissione per l’innovazione amministrativa, Comm. istituita in pari data con D.M.

	10 giugno 1997
	Università di Napoli “Federico II”
	intervento a

convegno/seminario di studio “Autorità di garanzia e commissione per l’attuazione della Legge 146/90”

	23 giugno 1998
	Università di Napoli “Federico II”
	intervento a

convegno/seminario di studio “Lavoro pubblico e lavoro privato: un’unificazione compiuta?”

	
	rivista: Il Mercato del lavoro
	membro del Comit. di red.ne

	a.a. 1999/2000
	Università di Catanzaro “Magna Graecia” – Fac. Giur. – Polo didattico di Cosenza
	supplente di Diritto del lavoro

	
	Fondazione Brodolini
	attività di ricerca su “L’applicazione della

 legislazione in materia di parità uomo-donna nel mercato del lavoro e di sostegno all’occupazione

	
	Cersi-Formez
	attività di ricerca su “Il profilo giuridico istituzionale della dirigenza nella Regione Calabria”

	
	CNR (progetto finalizzato CNR sulla P.A. diretto da Cassese)
	attività di ricerca per i seguenti sottoprogetti: “La dirigenza pubblica” (diretto da D’Alberti), “Rapporto di lavoro e funzionalità dei pubblici servizi” (diretto da Rusciano)

	
	CRILSRI
	attività di ricerca su “Contratti collettivi a confronto: impiego pubblico, industria e servizi” (diretto da L. Zoppoli”

	
	Formez - Scuola Superiore della P.A.
	attività di formazione e docenza in corsi organizzati


PUBBLICAZIONI

a) volumi: 

- Dirigenza, contratto di lavoro e organizzazione, Esi, Napoli, 2000

b) saggi in riviste e opere collettanee:

- Cause integrabili, procedimento d’integrazione salariale ed obblighi del datore di lavoro,

 in Rivista trimestrale di diritto e procedura civile 1988, p. 1395.

- II conflitto nei servizi, in Il Progetto, 1989, p. 9 (in collaborazione).

- Individuazione della figura del dirigente privato nell'elaborazione giurisprudenziale, in

D'Alberti (a cura di), La dirigenza pubblica, il Mulino, 1990, p. 119.

- Incentivazione e lavoro manageriale: spunti per una ricerca, in Diritto delle relazioni

industriali, 1990, 1, p. 47

- Commento all’art. 8 della l.  12.6 1990, n. 146, in Rusciano - G. Santoro Passarelli 

(a cura di), Commentario della l.12 giugno 1990, n. 146, Giuffré, 1991, p. 104.

-La giurisprudenza sulla "nuova" precettazione (art. 8 della 1. 12 giugno 1990, n. 146),  in 


Quaderni di diritto del lavoro e delle relazioni industriali, 1992, p. 205.

- Impiego pubblico  e lavoro a contratto con le pubbliche amministrazioni, in Rusciano - L. 

Zoppoli (a cura di), Il lavoro pubblico, Il Mulino, 1993, p 93.

- Managerialità, dirigenza e contratto di lavoro, in Lavoro e diritto, 1993, p.261.

- Gli effetti della crisi d'impresa sul lavoro dirigenziale, in Diritto delle relazioni industriali,

1993, 2, p. 153.

- La dirigenza nel pubblico impiego "privatizzato", in Rusciano - L. Zoppoli (a cura di),


L’impiego pubblico nel diritto del lavoro, Giappichelli, 1993, p. 61.

- Il rapporto a termine nella riforma del lavoro pubblico: verso la "flessibilità "fisiologica

del lavoro, in Rusciano - L.Zoppoli, (a cura di), Lo spazio negoziale nella disciplina 

del lavoro pubblico, Il Mulino 1995, p. 113.

- "Disdetta " ed efficacia temporale degli  accordi sui conflitti, in Giornale di diritto del 

lavoro e relazioni industriali, 1995, p 443.

-  La contrattazione per i dirigenti:  enti locali, industria e credito. L 'estinzione del rapporto

 di lavoro, in L. Zoppoli, (a cura di) Contratti collettivi a confronto: impiego pubblico, 

industria, servizi,  F.Angeli, 1996, p. 298.

- La contrattazione per i dirigenti: enti locali, industria e cerdito. Le relazioni sindacali,  in L. 

Zoppoli, (a cura di) Contratti collettivi a confronto: impiego pubblico, industria, servizi, 

F.Angeli, 1996.

-  Rappresentanze  sindacali aziendalii e sindacalismo "professionale", in Argomenti di diritto 

del lavoro, 1997, 4, p. 219.

- II contratto di lavoro del dirigente pubblico dopo il  d.lgs. n. 80/1998, in Il lavoro nelle 

pubbliche amministrazioni, 1998, p. 1069.

- Le borse di lavoro, in Rusciano - L. Zoppoli (a cura di), Il diritto del mercato del lavoro, 

Esi, 1999, p. 159.

- Commento all’art. 19 del d.lgs. n.  29/93, in Corpaci - Rusciano - L. Zoppoli, La riforma 

dell’organizzazione dei rapporti di lavoro e del processo nelle amministrazioni 

pubbliche, in Le nuove leggi civili commentate, 1999, p. 1160.

- Commento all’art. 21  del d.lgs. n. 29/93, in Corpaci - Rusciano - L. Zoppoli, La riforma 

dell’organizzazione dei rapporti di lavoro e del processo nelle amministrazioni 

pubbliche, in Le nuove leggi civili commentate, 1999, p. 1175.

- La responsabità di risultato del dirigente pubblico: il tempo si è fermato?, in Studi in 

memoria di Massimo D’Antona, in corso di pubblicazione.

C) interventi a convegni, seminari e incontri di studio.

- Intervento in Quale sciopero in quali servizi pubblici essenziali,  Brindisi, 1989, p.155.

- Quale modello per la dirigenza pubblica?, in Santucci-Viscomi (a cura di), La dirigenza 

nelle autonomie locali dopo la riforma: problemi e prospettive, Rubbettino, 1998.

- Il  licenziamento del dirigente pubblico: troppe incertezze nella "trasformazione " del 

rapporto di lavoro dirigenziale, in Le trasformazioni dei rapporti di lavoro pubblico

e il sistema delle fonti, Giuffrè, 1997.
GIUDIZI INDIVIDUALI:

Commissario prof.  Roberto ROMEI

Laureato nel 1986: premio Barassi nel 1987:Dottore di ricerca; dal 1994 Ricercatore presso L’Università di Napoli “Federico II”; supplente di diritto del lavoro presso l’Università di Catanzaro;  attivo  dal  1988.

La produzione scientifica  si lascia apprezzare per continuità, anche se non sempre per la varietà dei temi trattati, sostanzialmente incentrati sulla analisi della figura del dirigente, sia nell’ambito privato che in quello pubblico e sulle tematiche  connesse alla legge sullo sciopero nei servizi pubblici essenziali. 

La produzione minore appare comunque meritevole di attenzione per la  completezza e la serietà dell’analisi. In particolare va menzionato il saggio  “Disdetta ed efficacia temporale degli accordi sui conflitti”. La monografia, dedicata al lavoro dirigenziale,  è di obiettivi ambiziosissimi, che possono dirsi però solo in parte centrati. L’intento è quello di pervenire ad una  ridefinizione della figura del dirigente privato, ridisegnandone le caratteristiche  strutturali, e di conseguenza, per certi aspetti, anche la disciplina sostanziale. Qualche perplessità desta anche la scelta di  differenziare nettamente l’impianto della monografia tra settore privato e pubblico,  considerato che lo stesso A.  dà conto  della difficoltà di  ricondurre ad unità le due figure.

Lo stile è impeccabile, e l’argomentazione  serrata; l’apparato bibliografico è completo. L’A. individua con molta lucidità le incoerenze  e le manchevolezze delle tesi correnti in materia di lavoro dirigenziale, riuscendo a ricondurre – il che non è poco – se non ad unità, ad una apprezzabile coerenza  le soluzioni giurisprudenziali sul tema. 

In definitiva si è dinanzi ad  uno studioso non solo di notevole continuità, ma anche orientato verso soluzioni di apprezzabile  originalità, sempre sostenute da  stringenti argomentazioni e da uno sforzo costruttivo ben orientato. 

Commissario_________________________

Commissario prof. Germano DONDI


Il candidato, ricercatore di Diritto del lavoro dal 1994 ed attualmente supplente per l’insegnamento di Diritto del lavoro presso l’Università di Catanzaro, presenta una ventina di pubblicazioni (fra articoli, commenti ed interventi a convegni e seminari) ed una monografia (2000) realizzate, con continuità, nell’arco di tempo che va dal 1988 al 2000 ed incentrate prevalentemente sulla figura del dirigente (pubblico e privato) e sul diritto sindacale.

Il candidato mostra buona informazione e capacità critico-ricostruttiva sia negli scritti minori (in cui si colgono taluni aspetti di originalità: cfr. ad es. “Disdetta ed efficacia temporale degli accordi, sui conflitti” GDLRI, 1995, pp. 464 ss.) che, soprattutto, nella monografia (della quale molti dei lavori minori possono considerarsi preparatori, riflettendo aspetti dello stesso tema).

Commissario_________________________

Commissario prof.ssa Silvana SCIARRA


Il candidato dimostra buona padronanza del metodo giuridico e chiarezza espositiva. In particolare nelle pubblicazioni, inclusa la monografia, in materia di dirigenza nel lavoro pubblico e privato, l’attenzione rivolta alla evoluzione della giurisprudenza si affianca sempre ad una esaustiva ricognizione dei testi normativi e delle riforme recentemente intervenute.


I punti di vista espressi sono accuratamente documentati, talvolta in modo un po’ prolisso, ma sempre con estrema accortezza.

Commissario_________________________

Commissario prof. Mario RUSCIANO


Il candidato presenta una vasta produzione minore,  ove spiccano anche saggi di pregevole fattura su varie tematiche, e una monografia dal titolo “Dirigenza, contratto di lavoro e organizzazione”. In questo libro il candidato propone una ricostruzione storico-sistematica del contratto di lavoro del dirigente privato e pubblico. Con coerenza logica e rigore di metodo, è delineata una originale fattispecie contrattuale: in relazione alla quale da un lato, trovano soluzione le attuali questioni più controverse della disciplina del rapporto di lavoro del dirigente privato, e, dall’altro lato, trovano adeguata sistemazione introdotte dalla riforma della dirigenza pubblica, realizzata dal D.Lgs. n. 29/1993.


La produzione rivela l’ottima qualità di studioso del candidato.

Commissario_________________________

Commissario prof. Luigi MONTUSCHI


Dottore di ricerca nel 1992, ricercatore dal marzo 1994, è supplente di diritto del lavoro dall’anno accademico 1999/2000 presso l’Università di Catanzaro, Facoltà di Giurisprudenza. Ha svolto interventi a convegni e seminari di studio. È positivamente apprezzabile l’attività didattica svolta.


Presenta alcuni saggi e commenti in opere collettanee, questi ultimi sicuramente riferibili al candidato, di massima collocabili nell’area tematica del pubblico impiego privatizzato.


Alcuni contributi sono preparatori e in certo modo anticipatori della monografia sulla “Dirigenza, contratti di lavoro e organizzazione”. Il più ampio saggio monografico muove dall’ipotesi metodologica secondo la quale il dec. lgs. n. 29 del 1993, nel prevedere l’unificazione normativa fra le due dirigenze, lo ha fatto estendendo, in linea di principio, al “pubblico” le regole del “privato”.


Partendo da questa premessa, il candidato ha sviluppato, specie nelle pagine dedicate all’individuazione della figura del dirigente privato, alcune interessanti intuizioni, che lo hanno condotto a recuperare la tesi, di una precedente dottrina, della c.d. convergenza degli interessi fra dirigente ed imprenditore.


Pur se qualche soluzione appare opinabile (così l’esclusione di una duplice nozione di dirigente legale e contrattuale), il saggio è apprezzabile dal punto di vista ricostruttivo, con spunti di originalità, che dimostrano un’acquisita maturità scientifica.

Commissario_________________________

GIUDIZIO COLLEGIALE


Dottore di ricerca nel 1992, ricercatore dal marzo 1994, è supplente di diritto del lavoro dall’anno accademico 1999/2000 presso l’Università di Catanzaro, Facoltà di Giurisprudenza. Ha svolto interventi a convegni e seminari di studio. È positivamente apprezzabile l’attività didattica svolta.

Presenta alcuni saggi e commenti in opere collettanee, fra i quali si segnala per la originalità  delle soluzioni l’articolo: “Disdetta ed efficacia temporale degli accordi sui conflitti” (in DLRI, 1995, pag. 464 e ss.). Nella monografia su “Dirigenza, contratto di lavoro e organizzazione”, il candidato propone una ricognizione storico-sistematica del contratto di lavoro del dirigente privato e pubblico: il saggio è apprezzabile dal punto di vista scientifico, con spunti di originalità che dimostrano una acquisita maturità scientifica.

La commissione

Prof. Luigi Montuschi (Presidente)


…………………………………..

Prof. Mario Rusciano (Componente)


…………………………………..

Prof.ssa Silvana Sciarra (Componente)

…………………………………..

Prof. Germano Dondi (Componente)


…………………………………..

Prof. Roberto Romei (Segretario)


…………………………………..

…………………………………………o m i s s i s …………………………………………...

 ALLEGATO b) al VERBALE N.3

GIUDIZI SULLA DISCUSSIONE DEI TITOLI SCIENTIFICI

Candidato CAMPANELLA Piera

GIUDIZI INDIVIDUALI:

Commissario prof.  Roberto ROMEI

La candidata nella discussione orale dei titoli ha mostrato capacità di difendere le proprie tesi con buona capacità espositiva.

Commissario_________________________

Commissario prof. Germano DONDI


La candidata discute con sicurezza e proprietà, focalizzando i problemi ed argomentando con efficacia.

Commissario_________________________

Commissario prof.ssa Silvana SCIARRA

La candidata difende i suoi punti di vista con convinzione e ribadisce l’impostazione di fondo dell’opera monografica.

Commissario_________________________

Commissario prof. Mario RUSCIANO

Nella discussione dei titoli scientifici, soprattutto di alcuni aspetti cruciali della monografia sulla rappresentatività sindacale, la candidata dimostra buona capacità di ragionamento sistematico.

Commissario_________________________

Commissario prof. Luigi MONTUSCHI

La discussione, a tutto campo sul saggio monografico, è scorrevole, lucida e matura nella esposizione, convincente nelle argomentazioni. Un cenno anche alla produzione minore.

Commissario_________________________

GIUDIZIO COLLEGIALE

La discussione si è svolta prevalentemente sul saggio monografico, e la candidata ha mostrato una buona capacità espositiva ed argomentativa, difendendo con convinzione le sue tesi.

La commissione

Prof. Luigi Montuschi (Presidente)


…………………………………..

Prof. Mario Rusciano (Componente)


…………………………………..

Prof.ssa Silvana Sciarra (Componente)

…………………………………..

Prof. Germano Dondi (Componente)


…………………………………..

Prof. Roberto Romei (Segretario)


…………………………………..

ALLEGATO b) al VERBALE N.3

GIUDIZI SULLA DISCUSSIONE DEI TITOLI SCIENTIFICI

Candidato PASCUCCI  Paolo

GIUDIZI INDIVIDUALI:

Commissario prof.  Roberto ROMEI

Il Candidato nella discussione dei titoli mostra notevole sicurezza e lucidità nel discutere le proprie tesi, ed una brillante capacità argomentativa.

Commissario_________________________

Commissario prof. Germano DONDI


Il candidato ripercorre con lucidità e completezza le tesi esposte nei lavori presentati, mostrando, in linea di massima, di conoscere bene anche gli sviluppi successivi, sia normativi che del dibattito e di saper prendere posizione autonoma.

Commissario_________________________

Commissario prof.ssa Silvana SCIARRA


Il candidato discute con grande padronanza i temi collegati alla produzione minore ed all’opera monografica, dimostrando competenza, proprietà di linguaggio ed equilibrio nei giudizi e rivelando una solida impostazione.

Commissario_________________________

Commissario prof. Mario RUSCIANO

Sia sugli scritti minori, sia sull’opera monografica, il candidato dimostra una non comune maturità nel ragionamento giuridico, accompagnata da vivacità intellettuale e grande chiarezza espositiva.

Commissario_________________________

Commissario prof. Luigi MONTUSCHI

Discussione convincente e puntuale quanto all’argomentazione: il candidato dimostra maturità e padronanza nel controllo delle tematiche trattate, specie nella monografia.

Commissario_________________________

GIUDIZIO COLLEGIALE

La discussione ha confermato la maturità acquisita dal candidato che ha argomentato in maniera incisiva e puntuale, dimostrando una notevole padronanza delle tematiche trattate.

La commissione

Prof. Luigi Montuschi (Presidente)


…………………………………..

Prof. Mario Rusciano (Componente)


…………………………………..

Prof.ssa Silvana Sciarra (Componente)

…………………………………..

Prof. Germano Dondi (Componente)


…………………………………..

Prof. Roberto Romei (Segretario)


…………………………………..

ALLEGATO b) al VERBALE N.3

GIUDIZI SULLA DISCUSSIONE DEI TITOLI SCIENTIFICI

Candidato ZOPPOLI Antonello

GIUDIZI INDIVIDUALI:

Commissario prof.  Roberto ROMEI

Nella discussione dei titoli il candidato mostra grande chiarezza espositiva, buona capacità argomentativa e sicurezza nel difendere le proprie posizioni.

Commissario_________________________

Commissario prof. Germano DONDI


Nella discussione sulle pubblicazioni il candidato rivela precisione tecnica, capacità sicura di ragionamento e persuasività logico-argomentativa.

Commissario_________________________

Commissario prof.ssa Silvana SCIARRA

Sia sulla produzione minore, sia sulla monografia il candidato affronta la discussione con sicurezza, ampiezza di riferimenti ed eleganza espositiva.

Commissario_________________________

Commissario prof. Mario RUSCIANO

La discussione sui saggi e sulla monografia rivela padronanza del metodo giuridico-sistematico, sensibilità interdisciplinare, sicurezza di argomentazione: nel complesso, una personalità scientifica di rilievo.

Commissario_________________________

Commissario prof. Luigi MONTUSCHI

Discussione disinvolta e corretta, che denota padronanza della materia: argomenta con vivacità e proprietà di linguaggio, reggendo bene il contraddittorio.

Commissario_________________________

GIUDIZIO COLLEGIALE

La discussione conferma le qualità del candidato e la sua capacità di confrontarsi sul terreno interdisciplinare. L’argomentazione è chiara e rigorosa.

La commissione

Prof. Luigi Montuschi (Presidente)


…………………………………..

Prof. Mario Rusciano (Componente)


…………………………………..

Prof.ssa Silvana Sciarra (Componente)

…………………………………..

Prof. Germano Dondi (Componente)


…………………………………..

Prof. Roberto Romei (Segretario)


…………………………………..

…………………………………………o m i s s i s …………………………………………...

ALLEGATO c) al VERBALE N.4

Giudizi sulla prova didattica

CANDIDATO CAMPANELLA Piera

GIUDIZI INDIVIDUALI:

Commissario prof.  Roberto ROMEI


La candidata ha affrontato il tema assegnatole con chiarezza espositiva e sintesi, dimostrando padronanza dell'argomento e capacità didattiche.   

Commissario_________________________

Commissario prof. Germano DONDI


La lezione evidenza la buona capacità didattica della candidata, che ha svolto il tema assegnatole con incisività, chiarezza e compiutezza assai apprezzabili.

Commissario_________________________

Commissario prof.ssa Silvana SCIARRA


La lezione  rivela padronanza della materia e sicurezza espositiva; giusta la proporzione fra l'analisi della dottrina, l'evoluzione della giurisprudenza,  l'informazione su recenti dati socio-economici che attengono alla trasformazione della disciplina  delle tutele.

Uno spazio equilibrato è stato riservato inoltre al dibattito de iure condendo.  

Commissario_________________________

Commissario prof. Mario RUSCIANO


Lezione completa nell'informazione, ordinata nello schema, chiara nell'esposizione. Buona l'efficacia didattica.

Commissario_________________________

Commissario prof. Luigi MONTUSCHI


Ricognizione corretta dei dati normativi; attenzione ai profili dottrinali, giurisprudenziali e ricostruttivi della fattispecie sostanziale e normativa. Esposizione chiara, rigorosa, incisiva, ben congegnata ed ordinata. Conferma le buone qualità già dimostrate negli scritti e nella discussione  dei titoli. La lezione  è didatticamente efficace.  

Commissario_________________________

GIUDIZIO COLLEGIALE

Lezione  chiara ed attenta ai dati normativi, giurisprudenziali, e dottrinali; ben ordinata  e complessivamente efficace sul piano didattico.

La commissione

Prof. Luigi Montuschi (Presidente)


…………………………………..

Prof. Mario Rusciano (Componente)


…………………………………..

Prof.ssa Silvana Sciarra (Componente)

…………………………………..

Prof. Germano Dondi (Componente)


…………………………………..

Prof. Roberto Romei (Segretario)


…………………………………..

ALLEGATO c) al VERBALE N.4

Giudizi sulla prova didattica

CANDIDATO PASCUCCI Paolo

GIUDIZI INDIVIDUALI:

Commissario prof.  Roberto ROMEI


La lezione dimostra la conoscenza dell'argomento da parte del candidato, evidenziando altresì le doti argomentative e le capacità espositive. Il candidato conferma le ottime qualità di studioso dimostrando  buona capacità didattica.

Commissario_________________________

Commissario prof. Germano DONDI


Il candidato ha svolto la lezione mostrando buona capacità espositiva, apprezzabile completezza di trattazione, impostazione metodologica rigorosa.

Commissario_________________________

Commissario prof.ssa Silvana SCIARRA


Lezione svolta con eleganza e ricchezza di spunti storici che rivelano una  conoscenza ampia della materia. Il candidato si muove con agilità, fornendo elementi di riflessione didatticamente molto efficaci. Ampi riferimenti alle modifiche legislative e contrattuali più recenti, che rivelano sensibilità alla comprensione delle trasformazioni in atto nella materia. 

Commissario_________________________

Commissario prof. Mario RUSCIANO


Anche nella prova didattica il candidato mostra la sua piena maturità scientifica, trattando il tema dell'intermediazione e del lavoro interinale con equilibrio tra "fatti" e "regole", eleganza espositiva, completezza dell'informazione e delle diverse implicazioni  problematiche del tema medesimo. 

Commissario_________________________

Commissario prof. Luigi MONTUSCHI


Lezione molto tecnica, condotta con mestiere, proprietà di linguaggio e visione sistematica complessiva dei fenomeni sostanziali e normativi. Lezione didatticamente molto efficace.

Commissario_________________________

GIUDIZIO COLLEGIALE


Il candidato  ha rivelato anche nella prova didattica le ottime doti  di studioso trattando il tema assegnatogli con equilibrio tra "fatti" e "regole", completezza ed eleganza espositiva. 

La commissione

Prof. Luigi Montuschi (Presidente)


…………………………………..

Prof. Mario Rusciano (Componente)


…………………………………..

Prof.ssa Silvana Sciarra (Componente)

…………………………………..

Prof. Germano Dondi (Componente)


…………………………………..

Prof. Roberto Romei (Segretario)


…………………………………..

ALLEGATO c) al VERBALE N.4

Giudizi sulla prova didattica

CANDIDATO ZOPPOLI Antonello

GIUDIZI INDIVIDUALI:

Commissario prof.  Roberto ROMEI


Il candidato ha affrontato il tema  che gli è stato assegnato con chiarezza  e metodo, evidenziando brillanti capacità didattiche.   

Commissario_________________________

Commissario prof. Germano DONDI


Nella lezione il candidato ha esposto il tema assegnatogli con linguaggio chiaro, nitidezza argomentativa, validità sistematica.

Commissario_________________________

Commissario prof.ssa Silvana SCIARRA


Lezione svolta con misura, espressività e competenza. Il candidato è didatticamente efficace e capace di presentare con chiarezza il suo punto di vista, senza trascurare l'informazione sulle norme esaminate e sulle tendenze giurisprudenziali recenti. Sistematica e completa l'esposizione.

Commissario_________________________

Commissario prof. Mario RUSCIANO


Nella prova didattica il candidato conferma le  sue spiccate attitudini  a coniugare  sensibilità al dato reale, rigore del metodo giuridico, chiarezza concettuale  e di dettato, riuscendo così ad offrire, anche attraverso l' esposizione didattica, originali spunti di riflessione scientifica.

Commissario_________________________

Commissario prof. Luigi MONTUSCHI


L'esposizione, lineare e corretta, si snoda a tutto campo, attenta al dato normativo e sostanziale, nonché ai profili giurisprudenziali. La lezione, complessivamente efficace dal punto di vista didattico, conferma le doti del candidato già emerse nella discussione dei titoli.

Commissario_________________________

GIUDIZIO COLLEGIALE


La lezione conferma le qualità di studioso del candidato già emerse nella discussione dei titoli, ed in particolare la capacità di orientarsi a  tutto campo con attenzione non solo al dato normativo, ma anche al contesto sostanziale.
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RELAZIONE RASSUNTIVA della Commissione giudicatrice della procedura di valutazione comparativa a n. 1 posto di professore associato settore scientifico-disciplinare N07X Facoltà di Giurisprudenza pubblicata nel supplemento della G.U., 4^ serie speciale,  n. 14 del 18 febbraio 2000.

Alle ore 13.05 del giorno 1° dicembre 2000 presso la Facoltà di Giurisprudenza dell’Università degli Studi di Urbino (Via Matteotti, n. 1) si sono riuniti i seguenti Professori:

- Prof. Luigi Montuschi, 
PO afferente al settore scientifico-disciplinare N07X – Diritto 

del lavoro nella Facoltà di Giurisprudenza dell’Università degli 

Studi di Bologna

- Prof. Mario Rusciano 
PO afferente al settore scientifico-disciplinare N07X – Diritto 

del lavoro nella Facoltà di Giurisprudenza dell’Università degli 

Studi di Napoli – Federico II

- Prof.ssa Silvana Sciarra 
PO afferente al settore scientifico-disciplinare N07X – Diritto 

del lavoro nella Facoltà di Giurisprudenza dell’Università degli

Studi di Firenze

- Prof. Germano Dondi 
PA afferente al settore scientifico-disciplinare N07X – Diritto 

del lavoro nella Facoltà di Economia dell’Università degli 

Studi di Bologna 

- Prof. Roberto Romei 
PA, afferente al settore scientifico-disciplinare N07X – Diritto 

del lavoro nella Facoltà di Scienze politiche dell’Università 

degli Studi di Firenze

membri della Commissione nominata con D.R. n. 645/2000 del 25/7/2000.

La Commissione giudicatrice della procedura di valutazione comparativa ad 1 posto di Professore universitario di ruolo, fascia degli associati, indetta con D.R. n. 28/2000 del 19 gennaio 2000  Facoltà di Giurisprudenza settore scientifico-disciplinare N07X – Diritto del lavoro si è riunita presso la Facoltà di Giurisprudenza (via Matteotti, 1 – Urbino) della Università degli studi di Firenze e di Urbino nei seguenti giorni ed orari:

I riunione: Firenze: giorno 5 ottobre 2000 dalle ore 10.00 alle ore 13.00.

II riunione: Urbino giorno 29 novembre 2000 dalle ore 17.00 alle ore 20.00;

III riunione: Urbino giorno 30 novembre 2000 dalle ore 9.00 alle ore 13.00;

IV riunione: Urbino giorno 1° dicembre 2000 dalle ore 9.00 alle ore  12.00;

V riunione: Urbino giorno 1° dicembre 2000 dalle ore 12.15 alle ore 13.00.

La Commissione ha tenuto complessivamente n. 5 riunioni iniziando i lavori il 5 ottobre 2000 e concludendoli il 1° dicembre 2000. 

· Nella prima riunione la Commissione ha provveduto ad eleggere Presidente e Segretario. Ha preso altresì atto della rinuncia del candidato dott. Gaetano Zilio Grandi.

 Presa visione degli atti normativi e regolamentari che disciplinano la valutazione comparativa in oggetto ha fissato i criteri per la valutazione comparativa dei candidati e provveduto a darne la dovuta pubblicità.

· Nella seconda riunione, preso atto della intervenuta rinuncia della candidata dott.ssa Maria Teresa Carinci, la Commissione ha verificato i nomi dei candidati da valutare procedendo all’apertura dei plichi pervenuti alla sede: ogni Commissario ha quindi provveduto ad esaminare i titoli e le pubblicazioni di ciascun candidato ed a formulare un giudizio individuale. Successivamente la Commissione ha proceduto a formulare un giudizio collegiale (all.a del verbale n.2)

· Nella terza riunione la Commissione ha provveduto alla organizzazione della prova didattica dei candidati  presentatisi (dottori Piera Campanella, Paolo Pascucci, Giulio D’Imperio, Antonello Zoppoli). Constatata l’assenza del candidato dott. Daniele Cirioli, ha poi proceduto alla discussione dei titoli con i singoli candidati stessi, prendendo atto della rinuncia alla valutazione comparativa del dott. D’Imperio e, per gli altri, esprimendo, successivamente ad ogni prova, i giudizi individuali e quello collegiale (all.b del verbale n.3).

· Nella quarta riunione la Commissione ha ascoltato la lezione, esprimendo successivamente ad ogni prova i giudizi individuali e quello collegiale (all.c del verbale n.4)

· Nella quinta riunione la Commissione ha provveduto ad esaminare collegialmente i candidati attraverso la comparazione dei giudizi individuali e collegiali espressi sui candidati sia per quel che riguarda i titoli e le pubblicazioni scientifiche sia per quanto riguarda la discussione degli stessi e la prova didattica. La Commissione ha provveduto quindi ad esprimere una valutazione complessiva conclusiva sui candidati (all.d verbale n.5) che qui di seguito si riporta:

Candidato  CAMPANELLA Piera

Dottore di ricerca nel 1996; dall'anno 1998 è professore a contratto di  Diritto del Lavoro presso la Facoltà di Economia dell'Università di Urbino. E' positivamente apprezzabile l'attività didattica svolta.


La produzione della candidata, in particolare la monografia  sulla rappresentatività sindacale,  dimostra capacità ricostruttiva, rigore di metodo e chiarezza espositiva. Nella discussione ha confermato padronanza della materia  e lucidità argomentativa. La lezione ha dimostrato piena conoscenza dell'argomento e  capacità di inquadramento sistematico con efficacia didattica. La Commissione unanime ritiene la candidata idonea.

Candidato PASCUCCI Paolo

Ricercatore dal 1990; dal 1994 è supplente di Diritto del Lavoro nella Facoltà di Scienze Politiche, e dal 1995 è supplente di Diritto Sindacale nella Facoltà di Giurisprudenza dell'Università di Urbino. Svolge anche attività di docenza dal 1997 nel corso di perfezionamento in Scienza dell'Amministrazione presso la Facoltà di Scienze Politiche della stessa Università. L'attività didattica è apprezzabile positivamente.

La produzione del candidato rivela l'ottima  qualità di studioso, metodologicamente  assai vigile  ed originale  in alcune soluzioni. Nella discussione ha dimostrato agilità intellettuale  e rigore di ragionamento tecnico-giuridico. La lezione ha confermato le ottime doti scientifiche e didattiche del candidato.

Candidato ZOPPOLI Antonello

Dottore di ricerca nel 1992; ricercatore nel 1994; è supplente di Diritto del Lavoro dall'a.a. 1999/2000 presso l'Università di Catanzaro, nella Facoltà di Giurisprudenza. E' positivamente apprezzabile l'attività didattica svolta. 

La produzione del candidato si fa apprezzare per il taglio originale dei temi e delle argomentazioni. Nella discussione ha confermato grande padronanza della materia, sensibilità interdisciplinare e vivacità espressiva. Doti ampiamente confermate dalla prova didattica.

Sempre nel corso della riunione la Commissione ha proceduto alla votazione finale per la selezione degli idonei. Sono risultati idonei i candidati:


- CAMPANELLA Piera


- PASCUCCI Paolo


- ZOPPOLI Antonello

Il Prof. Montuschi, Presidente della presente Commissione, si impegna a consegnare tutti gli atti concorsuali (costituiti da tre copie dei verbali delle singole riunioni, dei quali costituiscono parte integrante i giudizi individuali e collegiali espressi su ciascun candidato, e tre copie della relazione riassuntiva dei lavori svolti), al responsabile del procedimento.

Tutto il materiale concorsuale viene sistemato in plico chiuso e firmato da tutti i componenti la Commissione sui lembi di chiusura.

La Commissione viene sciolta alle ore 14.00.

Urbino, 1° dicembre 2000

Letto approvato e sottoscritto seduta stante.
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